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План мероприятий  

по предупреждению и противодействию коррупции   
в МБДОУ № 103 «Лесная сказка» г. Калуги 

на 2026 год 
 

№ 
п/п Мероприятие 

Срок  
выполнения 
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель 

1 2 3 4 

1. Предупреждение коррупции в образовательном учреждении 

1.1 Анализ соблюдения запретов, ограничений, 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции, в том числе 
касающихся получения подарков, выполнения 
иной оплачиваемой работы, обязанности 
уведомлять об обращениях в целях склонения 
к совершению коррупционных 
правонарушений. 

 
 
 

Постоянно  
     Заведующий  

Старший 
воспитатель 

1.2 Усиление персональной ответственности 
педагогических работников за неправомерно 
принятые решения в рамках служебных 
полномочий и за другие проявления 
бюрократизма. 

Постоянно  
     Заведующий  

Старший 
воспитатель 

1.3 Формирование негативного отношения 
работников к дарению подарков в связи 
исполнениями ими служебных обязанностей. 

В течение года Заведующий 

1.4 Проведение оценки должностных 
обязанностей педагогических работников, 
исполнение которых в наибольшей степени 
подвержено риску коррупционных 
проявлений.  

 
2 квартал  

 
Заведующий 

1.5 Издание нормативных правовых актов о 
назначении ответственного за работу по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений. 

 
Январь 

 
Заведующий 

 

1.6 Ознакомление вновь поступающих 
сотрудников дошкольного учреждения с 
нормативными документами, 
регламентирующими вопросы предупреждения 
и противодействия коррупции. 

 
В течение года при 
приеме на работу 

 
Заведующий  

  

1.7 Информирование сотрудников дошкольного 
учреждения о нормативно-правовом 
регулировании и мерах по противодействию 
коррупции, разъяснение положений, 
антикоррупционных законов.  

В течение года 
Заведующий 

Старший 
воспитатель 

1.8 Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 

Постоянно  Заведующий 
Старший 



коррупции. воспитатель 

1.9 
Выявленные нарушения требований к 
служебному поведению. 

В течение года 
Старший 

воспитатель 

1.10 
Обеспечение прозрачности при распределении 
выплат стимулирующего характера 
сотрудникам дошкольного учреждения. 

Постоянно 
Заведующий 

Старший 
воспитатель 

1.11 

Анализ деятельности работников дошкольного 
учреждения, на которых возложены 
обязанности по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений. 

2, 4 квартал 
Заведующий 

 

 

2. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетенции 
сотрудников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

2.1 

Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства в области противодействия 
коррупции на общих собраниях трудового 
коллектива. 

В течение года 
Заведующий 

Старший 
воспитатель 

2.2 

Разработка методических рекомендаций, 
памяток и иных информационных материалов 
по вопросам противодействия коррупции для 
родителей и сотрудников. 

1, 3 квартал 
Старший 

воспитатель 

2.3 

Проведение родительских собраний с целью 
разъяснения политики образовательного 
учреждения в отношении коррупционных 
проявлений. 

В течение года   Заведующий 

2.4 
Проведение заседаний комиссии по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений. 

Ежеквартально Комиссия  

2.5 

Подготовка и предоставление отчета по 
реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в МБДОУ № 103 
«Лесная сказка» г. Калуги. 

Июнь 
 декабрь 

Комиссия 
Старший 

воспитатель. 

2.6 

Организация и проведение коррупционных 
мероприятий в Международный день борьбы с 
коррупцией, направленных на формирование 
нетерпимости в обществе к коррупционному 
поведению. 

9 декабря  
ежегодно 

Заведующий  
Старший 
воспитатель  
Сотрудники ДОУ 

2.7 

Проведение месячника гражданской и 
правовой сознательности «Мой выбор» (в т.ч. 
проведение открытых занятий по правам 
ребенка в старшей и подготовительной 
группах, тематических конкурсов среди 
воспитанников, общее родительское собрание). 

Апрель 
Заведующий  
Старший 
воспитатель 

2.8 Проведение выставки рисунков воспитанников 
дошкольного учреждения: «Я и мои права». 

В течение года 
Старший 
воспитатель   

2.9 

Организация участия педагогических 
сотрудников ОУ в семинарах по вопросам 
формирования антикоррупционного 
поведения. 

 
В течение года 

Старший 
воспитатель   

3. Совершенствование организации деятельности по размещению муниципальных заказов 

3.1 
 
 

Реализация системы мер по противодействию 
коррупции при размещении муниципальных 
заказов, проведения закупок товаров и услуг 

Постоянно  
Заведующий 

Специалист по 
закупкам 



 для нужд дошкольного учреждения. 

3.2 Участие в семинарах и консультациях по 
вопросам оформления документов для 
размещения муниципальных заказов. 

В течение года, по 
мере проведения  

Заведующий 
Специалист по 
закупкам 

4. Обеспечение доступности родителям (законным представителям) к информации о 
деятельности дошкольного учреждения, установление обратной связи 

4.1 
Обеспечение функционирования сайта 
дошкольного учреждения- раздела 
«Противодействие коррупции». 

Постоянно 
  Старший 

воспитатель 

4.1 
Информирование родителей (законных 
представителей) о правилах приема в 
дошкольное учреждение. 

Постоянно Делопроизводитель 

4.2 Обновление информации на информационном 
стенде дошкольного учреждения. 

Постоянно 
  Старший 

воспитатель 

4.3 
Организация анкетирования родителей 
(законных представителей) воспитанников по 
вопросам противодействия коррупции. 

2,4 квартал  Комиссия 

4.4 
Размещение на сайте дошкольного учреждения 
ежегодного отчета о деятельности 
дошкольного учреждения (самообследование). 

 
Апрель 

Заведующий 
Старший 

воспитатель 

5. Взаимодействие с правоохранительными органами 

5.1 

Принятие мер по устранению нарушений 
антикоррупционного законодательства РФ, 
причин и условий проявления коррупции в 
образовательной системе, указанных в 
судебных актах, актах органов прокуратуры , 
представлениях правоохранительных органов 
правонарушениям в образовательной системе. 

При выявлении 
фактов 

Заведующий 
Старший 

воспитатель  

5.2 
Информирование правоохранительных 
органов о выявленных фактах коррупции в 
сфере деятельности дошкольного учреждения. 

При выявлении 
фактов 

Заведующий 
Старший 

воспитатель  

5.3  

Оказание содействия правоохранительным 
органам в проведении проверок информации 
по коррупционным правонарушениям в 
образовательной системе. 

При выявлении 
фактов 

Заведующий 
Старший 

воспитатель  

 

 


